
 

 
 

Ausbildungsplatz  
 

Die Stadt Bad Driburg bietet zum 01.09.2027 einen Ausbildungsplatz  
 

für den Beruf des 
 

V e r w a l t u n g s f a c h a n g e s t e l l t e n  ( m / w / d )  
- F a c h r i c h t u n g  K o m m u n a l v e r w a l t u n g -  

 
an. 

 
 

Wir bieten: 
 

 eine abwechslungsreiche und qualifizierte Ausbildung im öffentlichen Dienst nach den 
Maßgaben des Tarifvertrags für Auszubildende (TVAöD) 

 Mitarbeit in einer dienstleistungsorientierten Stadtverwaltung und ihren Einrichtungen 
 flexible Arbeitszeiten 
 ein aufgeschlossenes und freundliches Team 
 eine betriebliche Altersversorgung 
 individuelle Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 
Entgelt während der Ausbildung zum Zeitpunkt des Ausbildungsbeginns: 
 

 1. Ausbildungsjahr:  1.368,26 € / Monat 
 2. Ausbildungsjahr:  1.418,20 € / Monat 
 3. Ausbildungsjahr:  1.464,02 € / Monat 

 
Das sollten Sie mitbringen: 
 

 mindestens den mittleren Schulabschluss (Fachoberschulreife) 
 gute Deutschkenntnisse und eine gute sprachliche Ausdrucksweise 
 Kenntnisse im Umgang mit der EDV und den MS Office-Produkten 
 Kontaktfreudigkeit 
 Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit und Engagement 

 
 

Sie haben Interesse an einer Ausbildung bei uns? 
 

Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 
01.09.2026 an die Stadt Bad Driburg, Der Bürgermeister, Personalamt, Am Rathausplatz 2, 
33014 Bad Driburg oder als zusammenhängendes PDF-Dokument an: personalamt@bad-
driburg.de 
Mit Abgabe Ihrer Bewerbungsunterlagen erklären Sie Ihr Einverständnis, dass die Stadt Bad 
Driburg Ihre personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchführung des Bewerbungs- und 
Auswahlverfahrens speichern und verarbeiten darf.  

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


