
 
 

Die Ausbildung  
 

Fachangestellte/r für 
Bäderbetriebe 

(m/w/d) 

 
im Allgemeinen 

 
& 
 

bei der Stadt Bad Driburg 
 

 
www.bad-driburg.de 

 

 

Ausbildungsvoraussetzungen 
 
- Realschul- oder Hauptschulabschluss 

- Jugendliche unter 18 Jahren benötigen 
eine ärztliche Bescheinigung über eine 
Erstuntersuchung 

 
 

Ausbildungsart 
 

Duale Ausbildung 
(betriebliche sowie auch schulische Ausbildung)  

 
 

Schulunterricht 
 

Kein Blockunterricht 
(wöchentlich 1 oder 2-mal Berufsschule) 

 
 

Ausbildungsorte 
 

• Hallenbad Bad Driburg 

• Freizeitbad Bad Driburg 

• Driburg Therme 
 
 

Grober Ausbildungsinhalt 
 

Schulfächer:  
 

- Mathematik 
- Wirtschaftlehre / Politik 
- Bädertechnik (Technik / Chemie / Physik) 
- Bäderorganisation 
- Sport / Schwimmen 
 
 

Vermittlung von: 
 

- Kenntnisse in Erster Hilfe (HLW) 
- Schwimmtechniken / Sprungtechniken 

(Kraul / Brust / Delphin / Start + 
Kürsprünge) 

- Schwimmunterricht 
(z.B. Anfängerschwimmkurs) 

- Wasserqualitätskontrolle 
(Chlorgehalt / pH-Wert)  

- Beckenaufsicht 
- Deutsches Rettungsschwimmabzeichen
 der DLRG (Silber) 
- chemischen Kenntnissen zur 

Wasseraufbereitung sowie Reinigung 
- Animationen  

 

 
 

http://www.bad-driburg.de/


Ausbildungsdauer 
 

3 Jahre duale Ausbildung! 

 
 

Ausbildungsvergütung 
 

• 1. Ausbildungsjahr:  1.293,26 € / Monat 

• 2. Ausbildungsjahr:  1.343,20 € / Monat 

• 3. Ausbildungsjahr:  1.389,02 € / Monat 

• 4. Ausbildungsjahr: 1.452,59 € / Monat 

 
 

Anfallende Kosten in der Ausbildung  
 

- Fahrtkosten (zum Betrieb / zur Schule) 
- Schulmaterial (Bücher / etc.) 
 

Weiterbildungsmöglichkeiten 
nach der Ausbildung 

 
- Aufstiegsweiterbildung 
- Meister/innen: 

(Geprüfter Meister (m/w/d) für 
Bäderbetrieb) 

- Fach- und Betriebswirt/in 
- Fitnessfachwirt/in 

Einsatzbereiche nach der 
Ausbildung 

 
- öffentliche und private Frei- und 

Hallenbäder 
- Wellenbäder oder Fitnesszentren 
- See- und Strandbäder, Meerwasserbäder 

 
 
 
 

 
 

 

 


